
 

 

 

Vacature bewindvoerder / mentor  
locatie Almere en Utrecht 

 
Heb je interesse in een loopbaan als bewindvoerder of als mentor, of juist in de combi-functie van 
bewindvoerder én mentor? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
 
Als bewindvoerder behartig je de financiële belangen van cliënten die dit om verschillende redenen 
niet meer zelf kunnen. Dit kan zijn omdat zij schulden hebben of omdat dit in verband met psychische 
en/of lichamelijke redenen niet meer lukt. 
 
Als mentor behartig je de persoonlijke belangen van je cliënten. Je regelt en bewaakt de zorg rondom 
de cliënt. Je fungeert als een spin in het web waarin je overzicht behoudt, de regie voert en waar 
nodig beslissingen neemt over de verzorging, verpleging, behandeling en begeleiding. 
 
Een prettige en juiste omgang met een kwetsbare en complexe doelgroep staat bij ons hoog in het 
vaandel. Daarnaast willen we altijd zo spoedig mogelijk een stabiele situatie bereiken voor onze 
cliënten. Dit alles doen wij met een team bevlogen en enthousiaste collega’s.  
 
Kenmerkend voor ZEKER 
Je beheert volledig een eigen portefeuille. Jij behandelt dus alles in al jouw dossiers zelf, waardoor je 
jouw cliënten goed leert kennen en weet wat er bij hem of haar speelt. Je heb regie en brengt de 
juiste prioriteiten aan in de werkzaamheden. Je onderhoudt periodiek contact met de cliënt en 
externen. Kortom, je hebt grip en overzicht op de dossiers.  
 
Wat verwacht ZEKER van jou? 

• Benoembaar als bewindvoerder en werkervaring is een pré 
• Minimaal 28 uur per week beschikbaar 
• Uitstekende mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden 
• Blijft rustig en beheerst, ook bij emotionele of onverwachte reacties van cliënten 
• Werkt zelfstandig, is professioneel en een teamspeler 
• Integer, accuraat, stressbestendig en proactief  

Wat kan ZEKER jou bieden?  
• Werken bij een organisatie met een informele sfeer en open communicatie 
• Uitdagende maatschappelijke en financiële functie met veel afwisseling 
• Veel ruimte voor persoonlijke vrijheid en inbreng 
• Relatief jong en enthousiast team, met regelmatig leuke activiteiten samen  
• Flexibiliteit om zowel op kantoor als vanuit huis te werken 
• Reiskostenvergoeding voor de dagen op kantoor, thuiswerkvergoeding voor de dagen thuis  
• Start met een tijdelijk contract, met de intentie om deze om te zetten naar een vast contract  
• Vakgerichte opleidingen in het kader van permanente educatie 
• Marktconform bruto salaris tussen € 2.750,- en € 4.300,- o.b.v. 40 uur 
• Inclusief een pensioenregeling 



 

 

 
Ben jij die topper die wij zoeken?  
Stuur dan een e-mail met jouw motivatie en C.V. naar personeel@zekerfz.nl  
Nog vragen? Je kunt telefonisch contact opnemen met Marjolein Bolhuis via 030-3039850.  
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